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Introduccion

En una sociedad que tiende a la diversidad resulta imprescindible
introducir la inclusion como modelo educativo. Este modelo se basa
en la comprension para forjar una interaccion con la diferencia en-

tendiéndola como una oportunidad de enriquecerse en un espacio

compartido. La inclusion nos muestra cémo es posible establecer
autorrealizaciones personales en un espacio colectivo compartiendo
beneficios.

PEREZ-SANTALLA, 2017

En los tltimos quince anos los sistemas educativos universitarios han
propiciado una serie de alternativas y propuestas para la educacién uti-
lizando Internet como medio de comunicacién y tratando de desplazar
en un alto porcentaje las clases presenciales (Sevillano y Vazquez-Cano,
2015). Asimismo, las tecnologias de la informacién y la comunicacién
(TIC, en adelante) han irrumpido de manera decisiva y continua en el
mundo social modificando referentes culturales en los distintos dmbitos
de la vida cotidiana (Pacheco-Méndez, 2017; Pegalajar, 2017). Dentro de
las interesantes posibilidades formativas que ofrecen las TIC, se encuen-
tra la atencidn a la inclusividad.

En este sentido, la inclusién educativa esta relacionada con el acce-
so, la participacion y los logros de todos los estudiantes, con especial
énfasis en aquellos que estdn en riesgo de ser excluidos o marginados
(Plancarte-Cansino, 2017). Implica transformar la cultura, las politicas
y las practicas de las escuelas para atender la diversidad de necesidades
educativas de todo el alumnado (Ainscow, 2001; Arnaiz, 2003; Echeita
y Navarro, 2014; Echeita, 2006). Es decir, la inclusiéon ha de ser vista
como una biisqueda constante de mejores maneras de responder a la
diversidad del alumnado y se trata de aprender a vivir con la diferencia
y a la vez de estudiar como se puede obtener beneficios de ella (Echeita
y Ainscow, 2011). En definitiva, la educacién inclusiva representa una
gran esperanza para conseguir una sociedad mas justa, equitativa y soli-
daria (Gallego y Rodriguez, 2012).

Ademas, en concordancia con Pérez de la Maza (2000), las TIC po-
sibilitan el trabajo auténomo y el desarrollo de las capacidades de au-
tocontrol y se adaptan a las caracteristicas personales del estudiantado,
lo que favorece la integracién. De igual manera, las TIC presentan una
estimulacién multisensorial, favorecen la motivacién, el refuerzo, la
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atencion y disminuyen la frustracion ante los errores. En definitiva, son
un elemento de aprendizaje activo, versitil, flexible y adaptable.

Por iltimo, es intencién de la presente obra cientifica fruto de di-
versas universidades espaniolas y del compromiso social de los autores
por una educacién inclusiva justa y sostenible efectuar una recopilacion
funcional y relevante de recursos digitales para enriquecer los escenarios
formativos y el desarrollo profesional de los docentes inclusivos.
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