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Introducción

Manuel Hijano del Río
Eduardo S. Vila Merino

Las palabras tienen una doble vida: la de quien las escribe y la de 
quien las lee. También las palabras enseñan, y lo hacen igual-
mente en esa doble dirección: a quien las escribe y a quien las 
lee. Las palabras de este libro giran en torno a la transferencia en 
el ámbito educativo, sobre todo desde la investigación y la do-
cencia a partir de diferentes miradas y sensibilidades presentes 
en el área de Teoría e Historia de la Educación. El origen de este 
está en el profesorado de la Universidad de Málaga del Máster 
Oficial en Cambio Social y Profesiones Educativas, desde el cual 
se promueve este libro. Somos docentes e investigadores adscri-
tos a dos grupos de investigación: HUM-169 (Teoría de la Educa-
ción y Educación Social) y HUM-387 (Historia de la Educación). 
Tras múltiples proyectos de investigación y de innovación edu-
cativa en los que hemos participado, nos parecía importante re-
flexionar sobre un tema tan candente y necesario: la transferen-
cia del conocimiento educativo, sobre todo desde su vertiente 
social. Abogamos aquí por una conceptualización de la transfe-
rencia más allá del corsé mercantilista, más cercana a poner de 
manifiesto y visibilizar la importancia del conocimiento teórico, 
histórico, político y social que emana de nuestro quehacer inves-
tigador y docente y sus posibilidades de transferencia, realizando 
tanto aportaciones teóricas al respecto como ejemplificaciones 
que permiten ampliar la percepción que sobre la transferencia se 
tiene en el ámbito pedagógico y su contribución para desarrollar 
una educación más justa e inclusiva. Todo ello, siguiendo las re-
flexiones de la florentina Cristina Campo en su magnífico libro 
Los imperdonables: 

Introducción
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Las palabras se ofrecen en sus múltiples significados, semejantes a 
las fallas de una columna geológica y habitada: cada una de ellas 
habitada diversamente y cada una reservada al grado de atención de 
quien ha de acogerla y descifrarla.

El primer capítulo versa sobre el concepto de transferencia de 
conocimiento desde una perspectiva teórica. En esas páginas se 
vierten valiosos argumentos destinados a reflexionar sobre sus 
diferentes vías en el ámbito educativo. Pretenden mostrar las 
consecuencias del sobredimensionamiento o interpretaciones 
tergiversadas de ese nuevo encargo a la universidad del siglo xxi 
y añaden la necesidad de construir un debate sobre la «nueva ra-
cionalidad», surgida de la extensión del modelo tecnocrático, ex-
plorador de evidencias y aplicaciones sin sentido.

Los dos capítulos siguientes focalizan su objeto de estudio en 
espacios muy concretos y relevantes para la educación actual y la 
transferencia de conocimiento: la Pedagogía Social y la educa-
ción inclusiva. La primera de ellas plantea cómo conseguir dis-
torsionar y deformar las lógicas neoliberales de desigualdad y 
pérdida de derechos con procesos pedagógicos, teniendo en 
cuenta estructuras sociales, sus formas de vida, el bienestar de las 
personas y los códigos culturales. A través de sus actuaciones y de 
la transferencia a la ciudadanía, entendida como una acción pro-
fesional de educadores y educadoras sociales, la Pedagogía Social 
logra intervenir para remodelar esos discursos. Para ello, se ex- 
pone detalladamente la experiencia del barrio malagueño de Los 
Asperones.

La educación inclusiva se entiende como recurso para la 
transformación social y educativa actual. A pesar del extenso 
apoyo normativo a todos los niveles –‌desde el internacional al 
estatal–, o de la labor desempeñada desde ámbitos instituciona-
les, aún se considera necesario transferir hacia la formación del 
docente de hoy valores, contenidos y promover actitudes fortale-
cedoras y cómplices con la eliminación de discriminaciones de 
todo tipo. Este apartado incluye propuestas concretas para ello.

Las políticas universitarias dirigidas al planeamiento, gestión, 
formación y desarrollo en materia de transferencia de conoci-
miento son el objeto del siguiente capítulo. Se analizan en esas 
páginas, concretamente, cuáles son las tareas que en estos mo-
mentos desempeñan las universidades públicas andaluzas en 
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este sentido, descubriendo, por primera vez, cómo las oficinas 
de transferencia e investigación (OTRI) desarrollan tareas que 
trascienden su papel como simples entes gestores de solicitudes 
a convocatorias. Además, se incluyen reflexiones a modo de pro-
puestas para no solo seguir indagando sobre este asunto, sino 
también para abrir un debate para su mejora.

El último apartado se dedica a la transferencia de conocimien-
to en el ámbito de la Historia de la Educación por medio de tres 
ejemplos de buenas prácticas. Concretamente, se tratan de trans-
ferencia a través de los museos pedagógicos, con ejemplos del 
Museo Andaluz de la Educación, la transferencia a través de do-
cumentales, películas y series y, la transferencia a través de Inter-
net, incluyendo páginas web, blogs, etc., creados con este fin. La 
valoración final de estas experiencias es muy positiva, puesto que, 
tal y como se señala al final del apartado, la labor de los historia-
dores de la educación en esta década atrás ha sido «enorme».

Cinco visiones, con procedencias distintas, ópticas diferentes, 
pero entendemos con una base sólida y común. Con estas pers-
pectivas, se muestran algunas partes de una realidad poliédrica e 
incluso ambigua en ocasiones. Un texto que pretende aportar 
elementos interdisciplinares para un debate que centra la con-
formación de la universidad de esta centuria.
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